
  

 
 

   
 

Protokoll – Styremøte Grenland og Omegn golfklubb 

Dato: 18. mai 2026 
Tid: 18:30–21:00 
Sted: Klubbhuset 

 

1. Tilstede 

Møtedeltagere 

Navn Rolle 

Tor Elseth Styreleder 

Maryanne Slette Nestleder styret 

Roger Kvam Styremedlem 

Anne Lise Elstad Styremedlem 

Magnar Larsen Styremedlem 

Fredrik Taalesen Styremedlem 

Charlotte B Smith Styremedlem 

  

Therese Husby Daglig leder 

Daglig leder og varamedlemmer har ikke stemmerett i møtet. 

Meldt frafall til møtet: 

Marius Dahlgren Varamedlem 

Cecilie Marie Jacobsen Varamedlem 

 

Gjester i møtet: Halvor Halvorsen 

Før møtet presenterte Halvor Halvorsen fra Norges golfforbund Impact programmet. 

 

Saksnr Sakstittel 
28/26 Godkjenning av innkalling og habilitetssjekk 

 

Vedtak: Innkalling og saksliste godkjent. Habilitet ble sjekket ut. 

29/26 Oppfølging fra siste styremøte (13. april) 
Strømavtale er vurdert av Skagerak Energitjenester og tilbakemeldingen er at vi 
har potensiale for å spare utgifter ved å bytte leverandør / avtale. Daglig leder 
følger denne videre opp så vi får en avtale tilpasset vår drift. 
Daglig leder og styreleder har avtalt møte med Saga regnskap 28. mai. 
Daglig leder informerte om status på hull 7 og planer for videre arbeid. Målet er 
å åpne nye utslags-steder til Regionsturneringen første helga i juni. 
 
Vedtak: Styret tar informasjonen til etterretning. 



  

 
 

   
 

30/26 Økonomi 
Status økonomi pr 30. april. 
Medlemskontigent kom tidligere enn vi har budsjettert så vi ligger fremdeles i 
forkant på inntekter. 
Kostnader er lavere enn budsjettert. Aktivering av kostnader for Driving Range 
og arbeidet på hull 7 vil gi økt kost. 
Likviditet er bra 
Vedtak: Styret tar informasjon til etterretning 

31/26 Informasjon fra daglig leder 
Daglig leder oppdaterte styret med status for pågående arbeid med 
oppgradering av tee på hull 4, ombygging av hull 7, arbeidet med green på hull 
11 samt status for arbeidet på Driving Range. 
Greenkeeper og Daglig leder sørger for oppdatering av banestatus til 
medlemmene. 
Vedtak: Styret tar informasjon til etterretning  

32/26 Organisering av komiteer 
En revisjon av komiteer er startet for å tilpasse oss endringen i klubben de siste 
årene. 

- Sponsor og samarbeidskomite og Barne- Ungdoms og 
medlemskomiteen avvikles da de ikke lengre er aktive. 

- Juniorkomiteen opprettes formelt med Fredrik Taalesen som leder 
- Handicap komiteen endrer navn til Spille- og handicapkomiteen med 

Charlotte Smith som leder. 
- Sportskomiteen og Turneringskomiteen fortsetter som før 

 
Følgende komiteer vurderes i neste styremøte: 

- Anleggskomiteen 
- VTG komiteen 

 
Organisasjonsplanen oppdateres med nye ansvar og komitenavn. 
 
Vedtak: Styret godkjente endringsforslaget for komiteene 

33/26 Opprettelse av kvalitetsstandard for klubben 
For å skape forutsigbare rammer for ansatte og medlemmer ble det foreslått å 
opprette en Kvalitetsstandard for klubben. 
 
Formål:  
Denne kvalitetsstandarden fastsetter klubbens overordnede ambisjonsnivå 
og rammer for forvaltning av golfbanen.  
Dokumentet skal sikre sammenheng mellom kvalitet, ressurser, HMS og 
bærekraft, og fungerer som styrende grunnlag for andre relevante dokumenter. 
 
Overordnet ambisjon 
Banen skal være jevnt god, spillbar og trygg gjennom hele sesongen, tilpasset 
klubbens størrelse, økonomi og tilgjengelige ressurser. Kvalitet vurderes over 
tid – ikke som daglige toppytelser. 
 
Vedtak: Opprettelse av Kvalitetsstandarden ble godkjent av styret 

34/26 Utvikling av helårstilbud og innendørs fasiliteter 



  

 
 

   
 

Forslag til mandat for arbeidsgruppen ble presentert. 
 
Bakgrunn  

- Årsmøtet ønsker at styret utreder mulighetene for å etablere eller 
videreutvikle et helårstilbud i klubben, herunder innendørs trenings- og 
aktivitetsfasiliteter, med mål om økt medlemsverdi, ivaretakelse 
og rekruttering og et mer bærekraftig inntektsgrunnlag.  

Formål  
- Arbeidsgruppen skal utrede og anbefale løsninger for et attraktivt og 

økonomisk forsvarlig helårstilbud i golfklubben. 
Fremdriftsplan og beslutningspunkter 

- Arbeidsgruppen oppnevnes for perioden 1. juni 2026 til 1. november 
2026. 

- Fremdrift og status skal presenteres i påfølgende styremøter og følges 
opp med anbefaling og sluttrapport til styret seinest i november 2026. 

 
Styreleder presenterer forslag til leder og medlemmer i gruppen i neste 
styremøte. 
 
Vedtak: Mandat ble godkjent og vedtatt av styret 
 

35/26 Komiteledere gir status på viktigste pågående aktiviteter 

36/26 Saker til kommende styremøter 
• Revisjon av komiteer fortsetter 
• Etablere arbeidsgruppen for Utvikling av helårstilbud 
• Oppstart av arbeid med ny virksomhetsplan for klubben. 
• Utvidelse av antall utslags-steder på banen 
• NOSHOW - Oppfølging av spilleres som booker tid, men ikke møter opp 
• Etablere metodikk og rammer for å jobbe med større endringer 
• Velge medlemmer til valgkomite 

 

37/26 
 

Eventuelt 

 

 


